
关于 2014 级 2014-2015 学年第一学期 

《大学生职业生涯规划》课程教学安排的通知 

各系： 

根据专业人才培养方案和 2014 级《大学生职业生涯规划》教学研讨会会议

精神，现将 2014 级新生 2014-2015 学年第一学期《大学生职业生涯规划》课程

具体教学安排相关工作通知如下： 

一、关于集体备课与教学内容 

1．开展集体备课。以系为单位组织集体备课，选取教学内容和教学案例，

研究教学形式与教学方法。内容选取既要结合《大学生职业生涯规划》课程要求，

又要切合专业实际情况；教学形式与方法既要考虑课堂教学要求，又要符合学生

学习特点。 

2．以专题讲座形式授课。2014 级新生《大学生职业生涯规划》课程第一阶

段共 8 课时，以“建立生涯与职业意识”和“职业发展规划”为主题组织两次专

题讲座（每个专题上课安排 3 课时，剩下 2 课时为学生实操课时）。 

二、教学管理与教学质量跟踪 

1．注重教学效果。各系应结合 2014 级《大学生职业生涯规划》公开课教学

情况和教学研讨会精神，认真组织课程教学，确保教学质量，注重教学效果。 

2．做好教学检查。各系结合本系实际情况，对 2014 级《大学生职业生涯规

划》课程教学进行教学检查，通过听课、召开学生座谈会等形式开展教学检查。

督导室和教务处将随机抽查课堂教学情况。 

3．开展学评教。该课程授课结束后，教务处将组织学生针对教学情况开展

学评教教学测评。 

三、教学安排 

1．上课时间：2014 年 10 月 20 日—10 月 31 日（第 8、9 周）。 

2．各系按照教务处下发的课程安排表通知授课教师和班级学生上课。 

 

教务处      

2014 年 10 月 16 日 


